
FILLEA CGIL BIELLA

Via Lamarmora 4, 13100 BIELLA (BI)

        Per informazioni su: Trasferte – Ferie – Permessi ed ogni
         altra info su busta paga – Cassa Edile – Fondo Prevedi 

TABELLA PAGA - EDILIZIA INDUSTRIA IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2019

OPERAI 4° Liv. 3° Liv. 2° Liv. 1° Liv
Paga Base € 7,04 € 6,54 € 5,89 € 5,03
Contingenza € 3,01 € 3,00 € 2,99 € 2,96
Indennità di Settore € 1,62 € 1,49 € 1,31 € 1,11
E.D.R. € 0,06 € 0,06 € 0,06 € 0,06

TOTALE 1 € 11,73 € 11,09 € 10,25 € 9,16
€ 1,57 € 18,32Acc. Lordo C.E. (ferie G.N.)18,50% € 2,17 € 2,05 € 1,90 € 1,69

Magg. Rid. Orario 4,95% € 0,58 € 0,55 € 0,51 € 0,45
Zona – A * € 0,29 € 0,29 € 0,29 € 0,29

€ 0,00

TOTALE 2 € 14,77 € 13,98 € 12,94 € 11,60

Acc.Netto in C.E. 14,20% € 1,67 € 1,57 € 1,45 € 1,30

DA CORRISPONDERE € 13,11 € 12,41 € 11,48 € 10,30

CONTR./MESE FONDO PREVEDI € 11,20 € 10,40 € 9,36 € 8,00

Note
Zona A (*) da 0a 15KM pagata al 50% euro 0,28
oltre i 15KM pagata al 100%euro 0,56
Per gli Autisti la Zona A (*) viene pagata per intero
Indennità di pasto pari ad Euro 5,29 giornaliere
Indennità di guida pari ad euro 3,07 per il conducente di mezzi
aziendali per il trasporto di altri lavoratori
Indennità di reperibilità pari ad euro 15,59 per chiamata fuori
dell'orario di lavoro
rimborso Kilometrico per lavoratore che si reca in cantiere con
il mezzo proprio dal 22/10/2002 euro 0,33 con franchigia
di 2 KM all'andata e 2Km al ritorno

Mail: fillea@cgilbi.it  PEC: filleacgilbiella@pec.it

                chiamare: Daniele MASON 3356509244


